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4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนด
วัน เวลา สถานท่ีในการประเมิน 

โรงพยาบาลเทพรัตน์นคราชสีมา  จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินฯ ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568    
ทาง www.dnrh.go.th โรงพยาบาลเทพรัตน์นครราชสีมา                                                                 

5. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ และวิธีการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ

สมรรถนะ ด้วยวิธีการประเมิน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

6. เกณฑ์การตัดสิน 
 

  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ ได้คะแนนในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 รวมกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
      การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้  กรณีมีการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 2 ครั้ง จะเรียงล าดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 รวมกันมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนเท่ากัน จะให้ผู้ที่ได้
คะแนนจากการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
และหากคะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 เท่ากัน จะพิจารณาจาก
ล าดับที่ในการรับสมัคร       

 

 

 

 
 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร 
 

คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

ต าแหน่งเภสัชกร 
การประเมินครัง้ที่ 1 

- ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหนง่ 
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สอบข้อเขียน 

 
การประเมินครัง้ที่ 2 

- ความรู้ความเหมาะสมกับต าแหนง่ 
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สอบสัมภาษณ์ 
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http://www.dnrh.go.th/
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